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RESUMEN 
Ingeniero Civil Mecánico y Máster en Medio Ambiente y Desarrollo. Más de 16 años de experiencia 
profesional en empresas contratistas, consultoras y compañías mineras en el ámbito de la Gran Minería. 
En los últimos 10 años se ha desempeñado en la gestión ambiental de proyectos y operaciones mineras, 
con énfasis en el desarrollo y aplicación de estrategias de gestión ambiental en etapas de construcción, 
de su aplicación para el cumplimiento normativo durante construcción y operación, la adecuada 
relación con autoridades, la minimización de los impactos en el territorio y gestionar potenciales 
conflictos con comunidades.  

OBJETIVOS Y PERFIL PROFESIONAL 

Integrar una institución en la que las buenas prácticas ambientales, el cuidado de la vida y la salud de 
las personas y las adecuadas relaciones con las comunidades y stakeholders, se consideren un factor 
que agrega valor al negocio y se integren en todos los niveles del desarrollo de proyectos. 

Es de mi interés que el trabajo se torne una actividad desafiante, tanto por la búsqueda de las mejores 
prácticas de la industria como por la actualización permanente de conocimientos para ser aplicados en 
la concreción de hitos y obtención de metas en las responsabilidades asignadas.  

Fundamental es participar de ambientes laborales donde la pasión por el trabajo bien hecho junto a la 
búsqueda de la mejor calidad de vida de todos los integrantes, se transforme en el motor de la mejora 
continua de un equipo afianzado y comprometido hacia la acción. 

ANTECEDENTES LABORALES 

Julio 2014 a la actualidad: Gestión privada.  

Actualmente colabora en el Desarrollo Web de una herramienta de Gestión de Permisos y 
Autorizaciones Ambientales para una compañía de la Gran Minería. 
Como profesional independiente ha asesorado empresas de diverso tamaño en el ámbito de la gestión 
ambiental. Dentro de las actividades desarrolladas destaca: Elaboración estrategias de participación 
ciudadana, liderar postulaciones a licitaciones de servicios ambientales, identificación, elaboración y 
desarrollo de permisos sectoriales y ambientales sectoriales.  En la ingeniería de proyectos ha 
participado en la formulación y evaluación de proyectos en las áreas de Minería y la Construcción. 

Octubre 2011 a mayo 2014: Director de Medio Ambiente y Territorio División Ministro Hales 
(DMH) de Codelco Chile. Calama. 

Responsable de aplicación de directrices y normativas corporativas en etapa de formación de la División 
Ministro Hales y asegurar cumplimiento legal y normativo de la etapa de construcción de los proyectos 
“Mina Ministro Hales” y “Aducción Pampa Puno”. 

Dirige la gestión ambiental y territorial de la División Ministro Hales de Codelco Chile en su fase de 
puesta en marcha e inicio de la operación.  

Dentro de sus responsabilidades destaca: 



Obtención de permisos y autorizaciones ambientales y sectoriales en el contexto de la nueva 
institucionalidad ambiental para operaciones y nuevos proyectos de acuerdo a Plan Maestro. 

Liderar equipo de la Dirección de Medio Ambiente y Territorio en la gestión ambiental integral de 
operaciones de DMH y empresas relacionadas, asegurando el cumplimiento de compromisos y 
obligaciones emanadas de RCA y marco normativo. 

Responsable de fiscalizaciones sectoriales y auditorías internas y externas en el ámbito ambiental. 

Contribuir a implementar cultura de responsabilidad socio-ambiental en DMH. 

Elaboración y control presupuesto y desarrollo e implementación de Reglamentos y Procedimientos, 
además de elaborar bases de licitación de servicios ambientales y participar de la Administración de 
Contratos. 

Relacionamiento con estructura divisional, corporativa y stakeholders externos. 

Designado como responsable de relacionamiento externo y cumplimiento legal y normativo de 
Proyecto “Aducción Pampa Puno”, proyecto de construcción de línea de agua de aproximadamente 100 
Km por zonas sensibles.  Designado miembro de equipo de Talentos de la Corporación del Cobre. 

Enero 2010 a octubre 2011: Supervisor de Medio Ambiente de Compañía Minera Teck Carmen 
de Andacollo. 
Supervisor de gestión ambiental con responsabilidad en el cumplimiento normativo, compromisos 
ambientales y supervisión de contratos a cargo. Dentro de sus responsabilidades destaca: 

Supervisor Ambiental y líder de implementación de Norma ISO 14.001 de Gerencia Plantas, Servicios y 
Puerto de Embarque. 

Submitter Teck CDA para Reporte de Sustentabilidad Teck Resources. 

Coordinador de la iniciativa TSM “Hacia la Minería Sustentable” de la MAC (Asociación Minera de 
Canadá en operaciones de Teck CDA. 

Septiembre 2007 a diciembre 2009: Encargado de Medio Ambiente de etapa de construcción del 
Proyecto Hipógeno de Minera Carmen de Andacollo 
Responsable de cumplir y hacer cumplir compromisos y obligaciones de RCA y normativa vigente 
durante la etapa de construcción en rol de cliente. Dentro de las actividades destaca: 

Planificación de ejecución de planes de compensación y medidas de mitigación y reparación. 

Participación en los procesos de relación con la comunidad, mesas de trabajo público- privadas, manejo 
de conflictos y negociaciones en zonas complejas y de alta intervención durante el desarrollo de las 
obras de construcción del Proyecto Hipógeno. 

Identificación y tramitación de permisos y autorizaciones ambientales y sectoriales.  

Participación en la implementación de Políticas y Normativas de Teckcominco (Teck) en proceso de 
fusión con la empresa Aur Resources en la Compañía Minera Carmen de Andacollo. 

Mayo 2007 a septiembre 2007: Consultoría privada y asesoría a Superintendencia de Seguridad, Salud 
y Medio Ambiente de Compañía Minera Carmen de Andacollo 
Elaboración de bases técnicas, evaluación de ofertas y asignación de contratos de servicios ambientales. 

2005-2006: Estudios de Posgrado en el extranjero. 



Mayo 2001 a noviembre de 2004: Jefe de Mantención Área Húmeda, Subgerencia Hidrometalurgia 
División Radomiro Tomic, Codelco Chile. CMS Tecnología. 

Mayo 2000 a diciembre 2000: Administrador de Contrato “Mantención de Equipos Apoyo a la 
Producción”, División Radomiro Tomic de Codelco Chile. Tral Ref Limitada 

Septiembre 1998 a mayo 2000: Ingeniero de Materiales y Gestión Contratos. División Radomiro 
Tomic de Codelco Chile, Atecma Ingenieros Consultores. 

ANTECEDENTES ACADEMICOS 

EDUCACION MEDIA 

1987-1990: Colegio Andrés Bello. La Serena. 

EDUCACION SUPERIOR 

1991 – 1998 Ingeniería Civil Mecánica. Universidad de La Serena. Grado académico de Licenciado 

en Ciencias de la Ingeniería y título de Ingeniero Civil Mecánico. 

POSGRADOS Y POSTÍTULOS 

2013 – 2014 Diplomado en Habilidades Directivas, Universidad Adolfo Ibáñez. 

2005 – 2006 Maestría en Medio Ambiente y Desarrollo, Universidad de La Habana, Cuba. Grado 
académico de Máster en Ciencias del Medioambiente y título de Máster en Medioambiente y 
Desarrollo. 

IDIOMAS 
Inglés hablado, lectura y escritura de nivel medio avanzado.  

CAPACITACIÓN Y ENTRENAMIENTO 

Múltiples actividades de entrenamiento, capacitación y actualización para un profesional del rubro en 
el desempeño de sus funciones. 

PRETENSIONES DE RENTA 

De mercado, a evaluar de acuerdo a beneficios y condiciones de trabajo ofrecidas. 
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